CONSEJO DE ARKANSAS PARA DISCAPACIDADES DE DESARROLLO
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Asignacion Estatal para DD (Ao Fiscal 2001) US$ 768.612
Asignacion Estatal para DD (Afio Fiscal 2002) USS$ 768.612

Vision del Consejo de DD

“Nosotros vislumbramos un
mundo donde todos tengan una
oportunidad equitativa y real para
disfrutar de una vida significativa”.

Numero de personas con discapacidades de desarrollo (DD) (aprox.): 56.000

ACTIVIDADES Y LOGROS

Colaboracion de la Red

La Red de DD - Representantes de Servicios para
Discapacidades de Desarrollo, el Consejo para Discapacidades de
Desarrollo, los Socios para Comunidades Inclusivas (anteriormente
denominado el Programa Afiliado de la Universidad) y el Centro para
los Derechos de los Discapacitados unieron fuerzas a comienzos de la
primavera del 2001 para identificar y priorizar los temas y desarrollar
planes para enfocar topicos de interés comun. Durante los ultimos
meses la “Red” ha trabajado mancomunadamente para desarrollar un
“plan de accion” de cooperacion entre las agencias en una amplia gama
de temas que afectan a las personas con discapacidades de desarrollo.

La Campaiia Can Do (Se Puede) — El propdsito del Comité de la
Campafia Can Do es desarrollar ¢ implementar una campafia en los
medios a nivel estatal disefiada para “aumentar las percepciones
positivas de todas las personas relativas a la vitalidad, importancia y
valor de la gente con discapacidades”. Originalmente un subcomité del
Comité de Consumidores de Socios para Comunidades Inclusivas, el
Comité de la Campaiia Can Do consiste de representantes de mas de 15
agencias estatales y organizaciones sin fines de lucro. Con el proposito
de promover cambios a largo plazo en la actitud hacia las personas con
discapacidades, la campafia en los medios incluird imagenes positivas
de gente productiva y capaz que tienen una discapacidad. La campaiia
comenz6 formalmente con la presentacion de dos posteres durante las
actividades del Dia de Concienciacion de Discapacidades el 17 de
octubre en el Capitolio del Estado.

Salud

Personal de Apoyo Directo — El Proyecto de Adiestramiento de
Profesionales de Apoyo directo estd disefiado para desarrollar un
programa uniforme para personal de apoyo directo y establecer un
proceso de certificacion para aquéllos adiestrados. Por medio de este
proyecto, las personas que estan o pueden ser empleadas por agencias
proveedoras recibiran 40 horas de adiestramiento en visiones y valores,
planificaciéon centrada en las personas, salud y seguridad,
entendimiento y facilitacion de las comunicaciones, apoyo por
conducta positiva y contenido especifico sobre discapacidades (es
decir, autismo, dependencia tecnoldgica, etc.). El contenido del
programa y el proceso de certificacion seran desarrollados durante el
primer afio del proyecto. El adiestramiento tendra dos pruebas piloto en

dos lugares del Centro de Arkansas para determinar el éxito del
material y del disefio. Las sesiones piloto incluirdn Profesionales de
Apoyo Directo y padres/ consumidores, proveedores y personal de las
agencias. Ademas de servir como piloto para el contenido y disefio
actuales del curso de adiestramiento, el primer afio incluira esfuerzos
significativos para llegar a un consenso relativo a la necesidad de dicho
sistema y su diseflo. Esto se lograra por medio de un proceso
participativo de planificacion y diseminacién de informacion relativa a
los objetivos y progreso del proyecto.

Proyecto de Servicios Dentales — El Proyecto de Servicios
Dentales esta gobernado por un comité consultor de 15 miembros que
ofrece informacion sobre necesidades de cuidados dentales. El comité
consiste de tres dentistas, el Director de la Oficina de Arkansas para
Salud Oral, el director de Servicios para Discapacidades de Desarrollo,
cuatro consumidores, el director ejecutivo de la Asociacion Dental del
Estado de Arkansas, el director de las Olimpiadas Especiales de
Arkansas, un miembro de los Defensores de Arkansas para Niflos y
Familias, un instructor de UAMS en Higiene Dental, y el director de
Group Living, Inc. Las actividades del primer afio incluyeron un
Examen de Evaluacion de Necesidades que subrayd la necesidad de
mejor cuidado dental para personas con discapacidades de desarrollo al
identificar los casi US$ 16.000 necesarios para restaurar las superficies
cariadas de las 121 personas con discapacidades que participaron en la
evaluacion.

Autodeterminacion

Arkansas People First — Consistente con su eslogan de “trabajar
juntos en pos de nuestros derechos como GENTE PRIMERO, hablar
por nosotros mismos como miembros de la comunidad”, la
organizacion Arkansas People First logro todas sus metas para
2000/2001, incluyendo el aumento de su membresia a mas de 250
personas; la realizacion de una serie de sesiones de adiestramiento de
“autodefensa” de alcance estatal, y el establecimiento de capitulos en
funcionamiento pleno localizados en cinco de las seis regiones del
estado. Fundada en octubre de 1997, la organizacioén estd gobernada
por un Consejo Consultor de 15 miembros y es parte de un movimiento
internacional de autodefensa para personas con discapacidades.
Ademas de producir una publicaciéon mensual, el personal de Arkansas
People First brinda apoyo a sus capitulos locales por via telefonica,
correo electréonico 'y asistencia a las reuniones regionales.
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